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Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio

Direccién General de Consumo.- Anuncio de 27 de agosto de 2009, relativo a citacién

de comparecencia para notificacion de actos administrativos.

Administracién Local

Cabildo Insular de Tenerife
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Anuncio de 18 de agosto de 2009, por €l que se dispone la aperturadel tramite de infor-
macion publicay de consultade la aprobacién del Informe de Sostenibilidad Ambiental
del documento relativo alaRevisién Parcial del Plan Insular de Ordenacion de Tenerife

para su adaptacion alas Directrices de Ordenacion General.

|. Disposiciones generales

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

1390 DECRETO 120/2009, de 1 de septiembre, por
el guesedetermina el calendario defiestasla-
borales dela Comunidad Autdnoma de Canarias
para el afio 2010, y se abre plazo para fijar
las fiestas locales.

De conformidad con lo establecido en el articulo
33.2 del Estatuto de Autonomiay en el articulo 37
del Texto Refundido delalLey del Estatutodelos Tra
bajadores, aprobado por Real Decreto Legidativo
1/1995, de 24 de marzo, es competenciade este Go-
bierno establecer, dentro del limite anual de catorce
diasfestivos, €l calendario de dias laborablesy fes-
tivos para el afio 2010.

En atencidn alo expuesto, y en cuanto al Diade
Canarias, procede sustituir el descanso laboral co-
rrespondiente alafestividad del Diade laAsuncién
gue coincide con domingo, por €l dia 31 de mayo,
como descanso laboral correspondiente alafestivi-
dad del Dia de Canarias.

En su virtud, y en concordancia con |o dispuesto
en los articulos 45 y 46 del referido Real Decreto
2.001/1983, de 28 de junio, sobre regulacion dejor-
nada de trabajo, jornadas especialesy descansos, vi-
gentes ala sazdn, de conformidad con lo dispuesto
enlaDisposicién DerogatoriaUnicadel Real Decreto
1.561/1995, de 21 de diciembre, sobre jornadas es-
peciales de trabajo, a propuesta del Consejero de
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Empleo, Industriay Comercio, oidoslos CabildosIn-
sulares, previa audiencia de |as organizaciones em-
presariadlesy sindicales, y previaddiberaciony apro-
bacion del Gobierno de Canarias en su sesion celebrada
el dia 1 de septiembre de 2009,

DISPONGO:

Articulo 1.- Fiestas dela Comunidad Auténoma

1. En aplicacion delalegislacion del Estado, ten-
dréan durante el afio dos mil diez la consideracién de
dias inhabiles a efectos |aborales en la Comunidad
Auténoma de Canarias, todos los domingos del afio
y asimismo los siguientes ocho dias festivos:

- 1 de enero, Afio Nuevo.

- 2 de abril, Viernes Santo.

- 1 de mayo, Fiestadel Trabajo.

- 12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia.

- 1 de noviembre, Todos |os Santos.

- 6 de diciembre, dia de la Constitucion Espafio-
la

- 8 de diciembre, Inmaculada Concepcion.
- 25 de diciembre, Natividad del Sefior.
2. En gercicio de competencias propias, seran

dias festivos en la Comunidad Autdbnoma de Cana-
rias, los tres siguientes:
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- 6 de enero, Epifaniadel Sefior.
- 1 de abril, Jueves Santo.

- 31 demayo, descanso laboral correspondiente a
lafestividad del Dia de Canarias.

3. Enlasidas de El Hierro, Fuerteventura, Gran
Canaria, LaGomera, LaPalma, Lanzarotey Teneri-
fe, lasfiestas|aborales seran, ademas, las siguientes:

- En El Hierro: € 24 de septiembre, Nuestra Se-
fiora de los Reyes.

- En Fuerteventura: €l 18 de septiembre, Nuestra
Sefiora de la Pefa

- En Gran Canaria: €l 8 de septiembre, Nuestra Se-
fiora del Pino.

- En LaGomera: el 4 de octubre, Nuestra Sefiora
de Guadalupe.

- EnLanzarote: el 15 de septiembre, Virgen delos
Dolores, Nuestra Sefiora de los Vol canes.

- En LaPama: el 5 de agosto, Virgen de las Nie-
Ves.

- En Tenerife: €l 2 de febrero, Virgen de la Can-
delaria.

Articulo 2.- Fiestas de ambito local.

1. Seran también inhabiles para el trabajo, retri-
buidosy no recuperablesen el afio dosmil diez, has-
tadosdias con carécter defiestas|ocales que por tra-
dicion sean propias en cada municipio, que se
determinaran por €l Consegjero de Empleo, Industria
y Comercio, apropuestadd Pleno delosAyuntamientos
respectivos, publicandose en el Boletin Oficid deCa
narias.

2. Los Ayuntamientos deberan formular sus pro-
puestas y remitirlas a la Direccién General de Tra-
bajo en &l plazo de un mes, a contar desde el diasi-
guiente a la fecha de la publicacién del presente
Decreto.

Articulo 3.- Dias inhabiles.

Deacuerdo con lo dispuesto en €l articulo 48.7 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico delasAdministraciones Publicasy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, |las fiestas labora-
lesy de &mbito local sefialadas en los articulos 1y
2, respectivamente, tendrén el carécter de diasinha
biles alos efectos del computo de plazos.

Disposicion Final Primera.- Habilitacion.

Sefacultaa Consgero de Empleo, Industriay Co-
mercio paradictar las disposiciones necesarias para
laaplicacidny ejecucién delo dispuesto en este De-
creto.

Disposicion Final Segunda.- Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia si-
guiente al de su publicacién en el Boletin Oficia del
Canarias.

SantaCruz de Tenerife, a1 de septiembre de 2009.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Paulino Rivero Baute.

EL CONSEJERO DE EMPLEO,
INDUSTRIAY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

[11. Otras Resoluciones
Consgeria de Sanidad

1391 Servicio Canario dela Salud.- Resolucién de
8 de mayo de 2009, del Director, por lague se
aprueba la relacién definitiva de denegacion
de carrera profesional del personal sanitario
de formacion profesional y del personal de
gestiony serviciosdel Servicio Canariodela
Salud del Grado 1, 2, 3y/o 4.

El Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por €
gue se apruebay desarrollael modelo de carrerapro-
fesional del personal sanitario de formacion profe-
siona y del personal de gestiény servicios del Ser-
vicio Canario de la Salud (B.O.C. n° 6, de 9.1.08),
establece en su Disposicion TransitoriaPrimera, apar-
tado A), un proceso extraordinario de encuadra-
miento, aplicable al personal que en lafecha de en-
trada en vigor del Decreto, retine determinados
requisitos.

M ediante Resol ucién de 10 de enero de 2008, del
Director del Servicio CanariodelaSalud (B.O.C. n°
21, de 30.1.08), se delegd en las Gerencias de Aten-
cion Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales
y Gerencias de Servicios Sanitarios, el gercicio de
determinadas competencias en orden alaaplicacién
del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre.

En € Boletin Oficial de Canarias n° 239, de 28
denoviembre de 2008, se publicad Decreto 231/2008,



